EXAMEN PROFESSIONNEL BO N°6 DU 29 MARS 2001

ADMISSION:

Production d’un rapport d'activité ( 5 pages

dactylographiées maximum ) rédigé par le

candidat et vrelatif a son expérience

professionnelle.

Le jury tient compte de :

- différents domaines de lactivité
professionnelle,

- ses compétences dans sa discipline de
recrutement,

- la pertinence de ses choix pédagogiques,

- la qualitt de sa réflexion sur les fonctions
postulées.

Epreuve :
Exposé suivi d'un entretien: 40 minutes
maximum.

Exposé: 10 minutes maximum ( plan libre)

Entretien : 30 minutes maximum.

Le rapport contient une description des responsabilités qui ont été confiées au candidat dans la
limite de ses 8 derniéres années d' exercice dans les domaines :

- enseignement dune ou plusieurs disciplines,

- éducation,

- information etorientation,

- actions de formation continue ou d'insertion.

Présentation du rapport dactivité et notamment de I'expérience professionnelle qu'il a acquise
dans les fonctions qu'il a exercées et dans la discipline dans laquelle il souhaite étre recruté.

Il ne porte pas uniquement sur I'exposé mais s'étend a différents aspects de I'expérience
professionnelle du candidat Il comprend notamment des questions sur I'enseignement dispensé
dans les classes dont le candidat a eu la responsabilité ou sur les activités exercées dans le
domaine de la formation, de I'éducation ou de I'information etde lI'orientation.




