Tennis de table : examen ponctuel obligatoire

Principes de passation de I’épreuve

- Chaque candidat(e) dispute au moins deux matchs contre des adversaires de niveau proche dans des poules homogenes. Les matchs se disputent
en deux sets de 11 points. lls sont arbitrés par un joueur de la poule.

- Les candidats disposent d’un temps d’échauffement d’au moins 15 minutes avant le début de I'épreuve et d’un temps d’échauffement de 2 minutes
avant chacun des matchs de la poule. Les candidats sont observés et évalués durant ces temps d’échauffement.

- Pour chaque rencontre, un temps d’analyse est prévu entre les sets pour permettre aux éléves d’ajuster leur stratégie au contexte d’opposition.

- Pour 'AFL « S’engager pour gagner une rencontre en faisant des choix techniques et tactiques pertinents au regard de I'analyse du rapport de
force », les évaluateurs positionnent I'éléve dans un degré puis ajustent la note en fonction de la proportion des oppositions gagnées dans la
poule.

- L’AFL « S’engager pour gagner une rencontre en faisant des choix techniques et tactiques pertinents au regard de I'analyse du rapport de

force », permet d’évaluer le niveau technique et tactique du candidat lors de matchs.

- L’AFL « Se préparer et s’entrainer / Assumer des réles » permet d’évaluer la capacité du candidat a se préparer & un match par un
échauffement adapté, et a arbitrer.
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